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	АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального района Камышлинский  

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

              02.02.2015 г.  № 52.1

	



Об утверждении положения об отделе информационных технологий и связи и должностных инструкций работников отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области
В соответствии с Уставом муниципального района Камышлинский Самарской области, в связи с организационно-штатными изменениями в администрации муниципального района,  Администрация муниципального района Камышлинский Самарской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об отделе информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области (Приложение №1).
2. Утвердить должностные инструкции работников отдела информационных технологий и связи (Приложения №2, №3). 
3. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области от 31.08.2012 года №493 с внесенными изменениями от 31.05.2013 года №305.
4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя Главы Администрации муниципального района Камышлинский – руководителя аппарата Р.М. Шакурова.
Глава Администрации

муниципального района



  

Р.К. Багаутдинов

Гайсин, 33191
Приложение № 1
к постановлению Администрации 

муниципального района 

Камышлинский Самарской области 

от 02.02.2015 № 52.1 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский 
Самарской области
  

1. Общие положения
1.1. Отдел информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский (далее - Отдел), является структурным подразделением Администрации района, действует на основании настоящего Положения; 

1.2. Правовую основу деятельности отдела составляют: Конституция Российской Федерации, Федеральный закон Российской Федерации «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другие федеральные законы, указы Президента Российской Федерации, постановления Правительства Российской Федерации, законы и другие нормативные акты Самарской области, Устав муниципального района Камышлинский, решения Собрания представителей муниципального района Камышлинский, постановления и распоряжения Администрации муниципального района Камышлинский, а также настоящее Положение.
1.3. Отдел не является юридическим лицом.
1.4. Ликвидация и реорганизация Отдела осуществляется Главой Администрации муниципального района Камышлинский в порядке, установленном действующим законодательством.

 

2. Основные задачи
Основными задачами отдела являются:

2.1. Создание, внедрение, сопровождение и развитие надежной автоматизированной программно-технической и коммуникационной среды, обеспечивающей эффективное информационное взаимодействие Администрации района с Правительством Самарской области и другими органами исполнительной власти Самарской области, органами местного самоуправления муниципального района Камышлинский, муниципальными предприятиями и учреждениями.
2.2. Реализация муниципальной политики в сфере информатизации и формировании информационных ресурсов.
2.3. Повышение эффективности исполнения полномочий органов местного самоуправления путем внедрения информационных и коммуникационных технологий.
2.4. Создание условий для обеспечения открытости деятельности органов местного самоуправления и общедоступности муниципальных информационных ресурсов на основе использования информационных и коммуникационных технологий.
2.5. Разработка, создание и эксплуатация информационных систем и баз данных.
2.6. Техническая защита информации охраняемой Законом в органах местного самоуправления.
2.7. Методическая и консультативная помощь структурным подразделениям Администрации района по вопросам информационно-технической грамотности.
2.8. Организация работ по переводу муниципальных услуг в электронный вид и участие в организации электронного межведомственного взаимодействия органов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере предоставления муниципальных услуг.
3. Основные функции 
В соответствии с возложенными на него задачами отдел выполняет следующие функции:

3.1. Организует и проводит мероприятия по интеграции информационных ресурсов на территории района на основе формирования общей, программно-технической и телекоммуникационной среды обработки и обмена информации. 

3.2. Проводит анализ состояния информатизации в районе на основе определения ресурсов и степени удовлетворения информационных потребностей органов местного самоуправления, районных организаций и учреждений. По результатам анализа представляет свои предложения.

3.3. Участвует в разработке проектов правовых актов и нормативно-технической документации в области информационных процессов и информатизации в пределах своей компетенции. 

3.4. Осуществляет контроль деятельности органов местного самоуправления района в области информатизации. 

3.5. Организует формирование технических заданий, технических требований, технико-экономических обоснований для проведения работ по информатизации в Администрации района.

3.6. Выполняет функции координатора по разработке информационных систем и сетей, создаваемых в интересах органов местного самоуправления района и сельских поселений.

3.7. Координирует и контролирует приобретение, создание, адаптацию, внедрение и поддержку системного и прикладного программного обеспечения, и программно-технических комплексов, компьютеров, средств связи, вычислительной и другой оргтехники структурными подразделениями Администрации района. 

3.8. Организует своевременные ремонт, списание, техническое обслуживание, снабжение расходными материалами компьютерного оборудования, средств связи, другой вычислительной техники (оргтехники) и серверов локальной сети в Администрации района.

3.9. Ведет номерной и другой необходимый учет информационных систем, программ, компьютеров, средств связи, другой вычислительной   техники (оргтехники) в Администрации района.

3.10. Осуществляет контроль за подготовкой и выполнением договоров на работы по информатизации заключенных с Администрацией района. 

3.11. Проводит мероприятия по развитию и администрированию локальных сетей в органах местного самоуправления района.

3.12. Способствует осуществлению мероприятий по функционированию и развитию официального сайта Администрации района.

3.13. Осуществляет мероприятия по защите информационных ресурсов, а также контроль за соблюдением требований к технической защите муниципальных информационных ресурсов в органах местного самоуправления муниципального района Камышлинский. Ведет учет, выдачу, своевременную смену паролей для серверов и компьютеров на рабочих местах работников Администрации района. Организует и проводит мероприятия по их антивирусной защите.  

3.14. Осуществляет контроль за исполнением принятых решений, программ, нормативно-правовых актов в сфере информатизации. 

3.15. Оказывает помощь структурным подразделениям Администрации района в подготовке мультимедийного сопровождения мероприятий, проводимых Главой Администрации муниципального района (совещания, семинары, коллегии, занятия и т.п.). 

3.16. Организует и проводит мероприятия по повышению квалификации работников органов местного самоуправления района, оказывает методическую помощь сельским поселениям по вопросам информационных технологий. 

3.17. Проводит мониторинг компьютерного и периферийного оборудования, являющегося муниципальным имуществом. 

3.18. Информирует Главу Администрации муниципального района и его заместителей о конъюнктуре рынка компьютерного, периферийного, сетевого и телекоммуникационного оборудования. 

3.19. Определяет конфигурацию персональных компьютеров и серверов локальной сети. Осуществляет выбор периферийного оборудования, комплектующих и расходных материалов. 

3.20. Определяет и устанавливает операционные системы и набор системного программного обеспечения на компьютеры рабочих мест работников Администрации района в соответствии с их должностными обязанностями. 

3.21. Обеспечивает доступ к сети Интернет и к справочно-правовым системам работникам Администрации района.

3.22. Производит работы по автоматизации деятельности подразделений Администрации путем внедрения современных безбумажных информационных технологий в делопроизводстве.
3.23. Участвует в реализации областных целевых программ по развитию информационных технологий по вопросам обеспечения предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде.
3.24. Разрабатывает методические и нормативные правовые акты в сфере информационных технологий по вопросам обеспечения предоставления муниципальных услуг в электронном виде.
3.25. Участвует в работе по переходу органов местного самоуправления на оказание государственных и муниципальных услуг в электронном виде.
3.26. Участвует в пределах своей компетенции в организации создания, модернизации и эксплуатации информационных систем и ресурсов, связанных с предоставлением муниципальных услуг заявителям.
3.27. Осуществляет размещение сведений о муниципальных услугах на портале государственных и муниципальных услуг Самарской области.
3.28. Участвует в пределах своей компетенции в организации электронного межведомственного взаимодействия органов исполнительной власти Самарской области, органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, а также электронного взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, реализации комплекса внутреннего электронного документооборота.
3.29. Участвует в пределах своей компетенции в работе по созданию «электронного правительства», предоставлению муниципальных услуг через Интернет-портал органов исполнительной власти Самарской области.
3.30. Прорабатывает и внедряет новые формы и методы работы на основе использования новейшей техники и технологий, прогрессивных форм организации труда.
3.31. Ведет делопроизводство, установленные учет и отчетность, принятые в Администрации района, а также служебную переписку в пределах своей компетенции.
4. Права
 Отдел имеет право:

4.1. Представлять Администрацию района по всем вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.2. Запрашивать и получать от органов местного самоуправления района, района учреждений и предприятий, подведомственных Администрации района, информации для выполнения, стоящих перед отделом задач и осуществления своих функций.  

4.3. Давать указания структурным подразделениям Администрации района и рекомендации органам местного самоуправления района и сельских поселений, учреждениям и предприятиям в пределах своих полномочий.

4.4. Принимать участие в совещаниях, семинарах и других мероприятиях по вопросам информационных технологий, технической защиты информации и другим вопросам своей специализации.

4.5. Знакомится с нормативными актами, другими документами в пределах компетенции отдела.

4.6. Иметь своего представителя в комиссиях Администрации района для участия в решении вопросов своей компетенции. 

4.7. Выносить на рассмотрение Главы Администрации муниципального района предложения, согласованные с Заместителем Главы Администрации муниципального района Камышлинский – руководителем аппарата Администрации муниципального района Камышлинский, по вопросам развития информационных технологий и муниципальной службы.

4.8. Проводить контрольные мероприятия в пределах своей компетенции.
 

5. Организация деятельности отдела
5.1. Руководителем отдела информационных технологий и связи является начальник отдела. Начальник отдела непосредственно подчиняется Заместителю Главы Администрации муниципального района Камышлинский – руководителю аппарата. 

5.2. Начальник отдела назначается на должность и освобождается от должности Главой Администрации муниципального района. 

5.3. Работники отдела в своей деятельности руководствуются настоящим Положением и своими должностными инструкциями.

5.4. Начальник отдела:

5.4.1.  Планирует работу отдела и несёт ответственность за результаты его деятельности и трудовую дисциплину работников отдела. 

5.4.2. Распределяет обязанности между работниками отдела и контролирует их исполнение.

5.4.3. Ходатайствует в установленном порядке об их поощрении и наложении взысканий, а также об установлении размеров предусмотренных надбавок и выплат.

5.4.4. Согласовывает время основного и дополнительного отпусков.

5.4.5. Ведет учет рабочего времени.

5.4.6. Создает условия для нормальной организации труда сотрудников отдела.

5.5. На работников отдела, являющихся муниципальными служащими, распространяется действие трудового законодательства с учетом особенностей федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Закона Самарской области «О муниципальной службе в Самарской области».
6. Взаимоотношения. Связи
6.1. Отдел при выполнении возложенных на него функций взаимодействует:

с Правительством Самарской области;

со структурными подразделениями Правительства Самарской области;

с другими структурными подразделениями Администрации района; 

с Администрациями сельских поселений;

со средствами массовой информации;

с общественными объединениями;

с высшими учебными заведениями и научно-исследовательскими организациями;

с предприятиями, учреждениями, организациями различных форм собственности.
6.2. Взаимоотношения отдела с органами исполнительной власти Самарской области, Администрациями сельских поселений и другими организациями строятся в соответствии с действующим законодательством.

 

7. Ответственность
7.1. Начальник отдела несет персональную ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на отдел, с учетом прав, предоставленных ему настоящим Положением, и в пределах полномочий, предоставленных отделу, а также за состояние трудовой дисциплины в отделе.
7.2. Работники отдела несут персональную ответственность за выполнение должностных обязанностей, за действие и бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, в порядке, установленном действующим трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.
7.3. В период нахождения начальника отдела в отпуске, в командировке, в период временной нетрудоспособности и т.п. обязанности возлагаются на одного из специалистов отдела распоряжением Администрации района по согласованию с начальником отдела.

7.4. Для эффективной и оперативной организации работы отдела начальник отдела еженедельно проводит оперативное совещание по текущим и планируемым вопросам (планерку).
                                  Приложение № 2

к постановлению Администрации 

муниципального района 

Камышлинский Самарской области 

                               от 02.02.2015 № 52.1
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
начальника отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области
1. Общие положения

1.1. Начальник отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области (далее – начальник отдела информационных технологий и связи) в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Самарской области, Уставом муниципального района Камышлинский Самарской области, нормативно правовыми актами Администрации муниципального района Камышлинский, Регламентом Администрации муниципального района Камышлинский, настоящей должностной инструкцией.

1.2. В соответствии с реестром должностей муниципальной службы должность начальника отдела информационных технологий и связи относится к главным должностям муниципальной службы.

1.3. Начальник отдела информационных технологий и связи назначается на должность и освобождается от должности распоряжением Администрации района.

1.4. Начальник отдела информационных технологий и связи подчиняется непосредственно Заместителю Главы Администрации муниципального района Камышлинский – руководителю аппарата.
1.5. Основными задачами деятельности начальника отдела информационных технологий и связи являются:

1.5.1. создание, внедрение, сопровождение и развитие надежной автоматизированной программно-технической и коммуникационной среды, обеспечивающей эффективное информационное взаимодействие Администрации муниципального района с Правительством Самарской  области и другими органами исполнительной власти области, органами местного самоуправления муниципального района и сельских поселений, муниципальными предприятиями и учреждениями;

1.5.2. реализация муниципальной политики в сфере информатизации и формировании информационных ресурсов;

1.5.3. повышение эффективности исполнения полномочий органов местного самоуправления путем внедрения информационных и коммуникационных технологий;

1.5.4 создание условий для обеспечения открытости деятельности органов местного самоуправления и общедоступности муниципальных информационных ресурсов на основе использования информационных и коммуникационных технологий;

1.5.5. организация работ по переводу муниципальных услуг в электронный вид и участие в организации электронного межведомственного взаимодействия органов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере предоставления муниципальных услуг.          

2. Квалификационные требования

В соответствии с законодательством о муниципальной службе начальник отдела информационного обеспечения должен иметь:

2.1. высшее профессиональное образование;

2.2. стаж муниципальной службы и (или) государственной службы не менее трех лет либо стаж работы по специальности не менее пяти лет.
3. Функциональные обязанности

Начальник отдела информационных технологий и связи:

3.1. Организует и проводит мероприятия по интеграции информационных ресурсов на территории района на основе формирования общей, программно-технической и телекоммуникационной среды обработки и обмена информации. 

3.2. Проводит анализ состояния информатизации в районе на основе определения ресурсов и степени удовлетворения информационных потребностей органов местного самоуправления, районных организаций и учреждений. По результатам анализа представляет свои предложения.

3.3. Участвует в разработке проектов правовых актов и нормативно-технической документации в области информационных процессов и информатизации в пределах своей компетенции. 

3.4. Осуществляет контроль за выполнением принятых решений, программ, нормативно-правовых актов в сфере информатизации. 

3.5. Организует формирование технических заданий, технических требований, технико-экономических обоснований для проведения работ по информатизации в Администрации района.

3.6. Координирует и контролирует приобретение, создание, адаптацию, внедрение и поддержку системного и прикладного программного обеспечения, и программно-технических комплексов, компьютеров, средств связи, вычислительной и другой оргтехники структурными подразделениями Администрации района. 

3.7. Организует своевременные ремонт, списание, техническое обслуживание, снабжение расходными материалами компьютерного оборудования, средств связи, другой вычислительной техники (оргтехники) и серверов локальной сети в Администрации района.

3.8. Организует необходимый учет информационных систем, программ, компьютеров, средств связи, другой вычислительной техники (оргтехники) в Администрации района.

3.9. Осуществляет контроль над подготовкой и выполнением договоров на работы по информатизации заключенных с Администрации района. 

3.10. Организует проведение мероприятий по защите информационных ресурсов, а также контроль над соблюдением требований к технической защите муниципальных информационных ресурсов в органах местного самоуправления муниципального района. 

3.11. Организует и проводит мероприятия по повышению квалификации работников органов местного самоуправления района, оказывает методическую помощь Администрациям сельских поселений по вопросам информационных технологий. 

3.12. Организовывает обеспечение доступа к сети Интернет и к справочно-правовым системам работникам Администрации района.

3.13. Способствует осуществлению мероприятий по функционированию и развитию официального сайта Администрации района.

3.14. Участвует в организации работ по автоматизации деятельности подразделений администрации путем внедрения современных безбумажных информационных технологий в делопроизводстве.
3.15. Участвует в реализации областных целевых программ по развитию информационных технологий по вопросам обеспечения предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде.
3.16. Участвует в разработке методических и нормативно правовых актов в сфере информационных технологий по вопросам обеспечения предоставления муниципальных услуг в электронном виде.
3.17. Участвует в работе по переходу органов местного самоуправления на оказание государственных и муниципальных услуг в электронном виде.
3.18. Участвует в пределах своей компетенции в организации создания, модернизации и эксплуатации информационных систем и ресурсов, связанных с предоставлением муниципальных услуг заявителям.
3.19. Организует размещение сведений о муниципальных услугах на портале государственных и муниципальных услуг Самарской области.
3.20. Участвует в пределах своей компетенции в организации электронного межведомственного взаимодействия органов исполнительной власти Самарской области, органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, а также электронного взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, реализации комплекса внутреннего электронного документооборота.
3.21. Прорабатывает и внедряет новые формы и методы работы на основе использования новейшей техники и технологий, прогрессивных форм организации труда.
3.22. Ведет делопроизводство, установленные учет и отчетность, принятые в Администрации района, а также служебную переписку в пределах своей компетенции.

3.23. Осуществляет координацию деятельности по предоставлению муниципальных (государственных) услуг на базе МФЦ.

4. Права   
    Начальник отдела информационных технологий и связи имеет право:

4.1. вносить предложения по вопросам совершенствования работ по вопросам его компетенции;

4.2. запрашивать и получать информацию от структурных подразделений Администрации, муниципальных предприятий и учреждений в пределах своей компетенции;

4.3. получать в установленном порядке от структурных подразделений отчетные и справочные материалы, доступ к компьютерной технике для исполнения своих должностных обязанностей;

4.4. участвовать в работе совещаний, комиссий, проводимых в Администрации района.  
5. Ответственность

    Начальник отдела информационных технологий и связи несет ответственность: 

5.1. за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством;

5.2. за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным или гражданским законодательством Российской Федерации;

5.3. за причинение материального ущерба – в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
6. Взаимоотношения. Связи по должности

Начальник отдела информационных технологий и связи в своей деятельности взаимодействует со всеми структурными подразделениями и должностными лицами Администрации района, Администрациями сельских поселений, а также территориальными органами государственной власти и иными организациями в пределах своей компетенции.

7. Ограничения

Начальник отдела информационных технологий и связи обязан при исполнении должностных обязанностей соблюдать ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой, установленные федеральным законодательством о муниципальной службе.

                        Приложение №3

к постановлению Администрации 

муниципального района 

Камышлинский Самарской области 

                               от 02.02.2015 №52.1
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
Системного администратора-программиста
отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области
1. Общие положения
1.1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность системного администратора-программиста отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский (далее - системный администратор-программист).
1.2. Системный администратор-программист назначается на должность и освобождается от должности распоряжением Администрации района.
1.3. Системный администратор - программист подчиняется непосредственно начальнику отдела информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский.
1.4. На должность системного администратора-программиста назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее одного года.
 
2. Системный администратор-программист 
руководствуется в работе:
 Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Самарской области, законами Самарской области, Решениями губернской Думы, постановлениями и распоряжениями Губернатора Самарской области, Уставом муниципального района Камышлинский Самарской области, постановлениями и распоряжениями Администрации муниципального района Камышлинский, Положением об отделе информационных технологий и связи Администрации муниципального района Камышлинский, настоящей должностной инструкцией.
 
3.     Должностные обязанности
Системный администратор-программист: 
3.1. Участвует в формировании технических заданий, технических требований, технико-экономических обоснований для проведения работ по информатизации в Администрации района.

3.2. Участвует в приобретении, создании, адаптации, внедрении и поддержке системного и прикладного программного обеспечения, и программно-технических комплексов, компьютеров, средств связи, вычислительной и другой оргтехники в структурных подразделениях Администрации района. 

3.3. Обеспечивает своевременные ремонт, списание, техническое обслуживание, снабжение расходными материалами компьютерного оборудования, средств связи, другой вычислительной техники (оргтехники) и серверов локальной сети в Администрации района.

3.4. Ведет номерной и другой необходимый учет информационных систем, программ, компьютеров, средств связи, другой вычислительной   техники (оргтехники) в Администрации района.

3.5. Проводит мероприятия по развитию и администрированию локальных сетей в органах местного самоуправления района.

3.6. Участвует в осуществлении мероприятий по функционированию и развитию официального сайта Администрации района.

3.7. Осуществляет техническую и программную поддержку пользователей, консультирует пользователей по вопросам работы локальной сети и программ, составляет инструкции по работе с программным обеспечением и доводит их до сведения пользователей.
3.8. Выявляет ошибки пользователей и программного обеспечения и принимает меры по их исправлению.
3.9. Обеспечивает сетевую безопасность (защиту от несанкционированного доступа к информации, просмотра или изменения системных файлов и данных), безопасность межсетевого взаимодействия. Осуществляет антивирусную защиту локальной вычислительной сети, серверов и рабочих станций.
3.10. Участвует в работе по переходу органов местного самоуправления на оказание государственных и муниципальных услуг в электронном виде.
3.11. Участвует в пределах своей компетенции в организации создания, модернизации и эксплуатации информационных систем и ресурсов, связанных с предоставлением муниципальных услуг заявителям.
3.12. Сообщает своему непосредственному руководителю о случаях нарушения правил пользования локальной вычислительной сетью и принятых мерах.
3.13. Ведет делопроизводство, установленные учет и отчетность, принятые в отделе, а также служебную переписку в пределах своей компетенции.
3.14. Участвует в разработке проектов правовых актов и нормативно-технической документации в области информационных процессов и информатизации в пределах своей компетенции. 

3.15. Оказывает помощь структурным подразделениям администрации района в подготовке мультимедийного сопровождения мероприятий, проводимых Главой Администрации муниципального района (совещания, семинары, коллегии, занятия и т.п.). 
4.     Права
Системный администратор-программист имеет право:
4.1. Требовать от начальника отдела оказания содействия в исполнении своих прав и обязанностей.     
4.2. Запрашивать от начальников управлений, комитетов и отделов Администрации района, глав сельских поселений необходимую информацию и документы для выполнения своих обязанностей.
4.3. Привлекать специалистов всех структурных подразделений для решения, возложенных на него задач. 
 
5.     Ответственность
Системный администратор-программист несет ответственность:
- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим трудовым законодательством;
- за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным или гражданским законодательством Российской Федерации;
- за причинение материального ущерба – в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
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