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	УТВЕРЖДЕН
протоколом Совета по национальным и приоритетным проектам 
Самарской области
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ПАСПОРТ
регионального проекта
«Разработка и реализация программ системной поддержки и повышения качества жизни 
граждан старшего поколения «Старшее поколение» в Самарской области


1. Основные положения

	Наименование национального проекта
	Демография

	Краткое наименование регионального проекта
	«Старшее поколение»
	Срок начала и окончания проекта
	01.01.2019 - 31.12.2024

	Куратор регионального проекта
	Фетисов А.Б., заместитель председателя Правительства Самарской области

	Руководитель регионального проекта
	Антимонова М.Ю., министр социально-демографической и семейной политики Самарской области

	Администратор регионального проекта
	Петрова С.И., руководитель управления организации социального обслуживания департамента организации социального обслуживания, опеки и попечительства министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области

	Связь с государственными программами Самарской области 
	Государственная программа «Развитие социальной защиты населения в Самарской области» на 2014 - 2021 годы
Государственная программа «Развитие здравоохранения в Самарской области» на 2014 - 2021 годы 
Государственная программа Самарской области «Содействие занятости населения Самарской области на 2019 - 2023 годы» 
Государственная программа Самарской области «Развитие физической культуры и спорта в Самарской области на 2014 - 2021 годы» 
Об утверждении государственной программы Самарской области «Развитие культуры в Самарской области на период до 2021 года» 





2. Цель и показатели регионального проекта

	Цель – Увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни до 67 лет

	№
п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1.
	Уровень госпитализации на геронтологические койки лиц старше 60 лет на 10 тыс. населения соответствующего возраста
	дополнительный
	49,9
	31.12.2017
	48,6
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1

	2.
	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, %
	дополнительный
	18,7
	31.12.2017
	24,2
	29,2
	35,2
	55,7
	65,3
	70,0

	3.
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящихся под диспансерным наблюдением, %
	дополнительный
	62,63
	31.12.2017
	63
	63,5
	64,7
	69,1
	80,0
	90,0

	4
	Численность граждан предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек
	дополнительный
	-
	31.12.2017
	Не менее 1 076
	Не менее 2 152
	Не менее 3 228
	Не менее 4 304
	Не менее 5 380
	Не менее 6 456




3. Задачи и результаты регионального проекта

	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата

	
	Задача: Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.1. 
	В целях систематизации мер, направленных на повышение качества жизни граждан старшего поколения, проведен анализ эффективности действующих региональных программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни 
	Проведен анализ эффективности действующих региональных программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.2. 
	Актуализированы действующие региональные программы и мероприятия этих программ, направленные на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	Актуализация действующих региональных программ и мероприятий этих программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни с учетом проведенного анализа их эффективности, включая вопросы:
- организации занятий физической культурой граждан пожилого возраста на спортивных объектах шаговой доступности, на спортивных площадках во дворах, в парках, бассейнах, на базе организаций социального обслуживания и медицинских организаций, в том числе в специализированных секциях и группах для граждан пожилого возраста;
- вовлечения граждан старшего поколения в культурную жизнь общества, на территории области учреждениями культуры (посещение спектаклей, концертов, творческих встреч театрально-концертных организаций Самарской области, предоставление права бесплатного посещения мероприятий театрально-концертных организаций Самарской области людям пожилого возраста по обращениям от общественных организаций, библиотечное обслуживание лиц пожилого возраста на дому; организация работы клубов и кружков по интересам; создание условий для участия лиц пожилого возраста в самодеятельном народном творчестве);
- обеспечения совершенствования организации профессионального обучения, дополнительного профессионального образования по востребованным на рынке труда профессиям и специальностям для реализации трудового потенциала граждан старшего поколения.
В сфере социального обслуживания приоритетным будет развитие стационарозамещающих технологий с преимущественной ориентацией на предоставление социальных услуг на дому, технологий, обеспечивающих получение социальных услуг гражданами, проживающими в сельских территориях, расширение практики работы мобильных, в том числе межведомственных бригад.

	1.3. 
	В Самарской области утверждены и реализуются региональные программы, включающие мероприятия по увеличению периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	Действуют региональные программы, в мероприятия которых включены:
- организация занятий физической культурой граждан пожилого возраста на спортивных объектах шаговой доступности, на спортивных площадках во дворах, в парках, бассейнах, на базе организаций социального обслуживания и медицинских организаций, в том числе в специализированных секциях и группах для граждан пожилого возраста;
- вовлечение граждан пожилого возраста в культурную жизнь общества, на территории области учреждениями культуры (посещение спектаклей, концертов, творческих встреч театрально-концертных организаций Самарской области, предоставление права бесплатного посещения мероприятий театрально-концертных организаций Самарской области людям пожилого возраста по обращениям от общественных организаций, библиотечное обслуживание лиц пожилого возраста на дому; организация работы клубов и кружков по интересам; создание условий для участия лиц пожилого возраста в самодеятельном народном творчестве);
- обеспечение совершенствования организации профессионального обучения, дополнительного профессионального образования по востребованным на рынке труда профессиям и специальностям для реализации трудового потенциала граждан старшего поколения.

	1.4. 
	Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года 
	Медицинскими организациями, подведомственными министерству здравоохранения Самарской области, осуществляется проведение профилактических осмотров и диспансеризации в 2024 году лиц старше трудоспособного возраста.
Охвачено не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию.

	1.5. 
	Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года
	Медицинскими организациями, подведомственными министерству здравоохранения Самарской области, обеспечен охват диспансерным наблюдением не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния

	1.6. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2019 году не менее 3 500 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 500 граждан старше трудоспособного возраста

	1.7. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2020 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.8. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2021 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.9. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2022 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.10. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2023 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.11. 
	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2024 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	Совершенствование системы охраны здоровья граждан старшего поколения, путем развития медицинской помощи по профилю «гериатрия» и системы оценки потребности в уходе, в рамках которых получили помощь не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.12. 
	В целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации в 2019 году приобретен автотранспорт. Организация деятельности междисциплинарных бригад
	Закупка автотранспорта в 2019 году (31 единица), в целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации. Организована деятельность не менее 130 бригад ежегодно.

	1.13. 
	Организация дневных оздоровительных заездов «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения для пожилых граждан
	Организованы дневные оздоровительные заезды «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения для пожилых граждан, в рамках которых охвачено пожилых людей: 
2019 – 15 505 чел., 2020 – 15 659 чел., 2021 – 15 811 чел., 2022 – 15 955 чел., 2023 – 16 105 чел., 2024 – 16 255 чел.

	1.14. 
	В 2019 году обеспечено не менее 100 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.15. 
	Осуществлен мониторинг результатов реализации региональных программ, в том числе оценено количество граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом на вновь созданных объектах; прошедших переподготовку и подготовку на специально организованных курсах, в том числе по вопросам компьютерной грамотности
	Проведен анализ эффективности действующих региональных программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни, в том числе проведен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом

	1.16. 
	Внедрены в практику клинические рекомендации по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом
	Совершенствование медицинской помощи по профилю «гериатрия» путем внедрения в практику клинических рекомендаций по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом

	1.17. 
	Не менее 95 процентов лиц старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, прошли к концу 2024 года вакцинацию против пневмококковой инфекции
	Проведена вакцинации против пневмококковой инфекции не менее 95 процентов граждан старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания

	1.18. 
	Проведение в 2020 - 2024 гг. дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности, на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения
	Совершенствование системы охраны здоровья лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности, путем проведения им дополнительных скринингов на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения, с возможностью доставки данных лиц в медицинские организации

	1.19. 
	В 2020 году обеспечено не менее 120 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.20. 
	В 2021 году обеспечено не менее 140 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.21. 
	В 2022 году обеспечено не менее 150 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.22. 
	В 2023 году обеспечено не менее 160 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.23. 
	В 2024 году обеспечено не менее 170 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	Формирование позитивного и уважительного отношения к людям старшего поколения, повышение готовности всего населения к происходящим демографическим изменениям, информирование населения о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.24. 
	При учреждениях социального обслуживания созданы волонтерские центры, более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов
	Более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов

	2.
	Создание в Самарской области системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, как составной части мероприятий, направленных на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированное социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода

	2.1. 
	Направление в 2019 году заявки и проекта Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающая сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода на 2020 – 2022 годы от Самарской области в Минтруд РФ
	В 2019 году проведена работа по подготовке системы социального обслуживания и здравоохранения Самарской области к внедрению системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами.
С 2020 года Самарская область (в случае отбора субъекта в качестве пилотной площадки в Минтруде РФ) участвует в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающей сбалансированное социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы сиделок, а также поддержку семейного ухода. 

	2.2. 
	Определены в 2019 году муниципальные образования, участвующие в пилотном проекте 
	Организация работы по определению муниципальных образований участвующих в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода с 2020 года

	2.3. 
	В 2020 году утверждена Дорожная карта по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающая сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода (далее – система долговременного ухода) на 2020 - 2022 годы
	В 2019 году проведена работа по подготовке Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающая сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода на 2020 - 2022 годы

	2.4. 
	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 8 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2020 году
	В 2020 году в систему долговременного ухода включено не менее 8 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании 

	2.5. 
	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 12 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2021 году
	В 2021 году в систему долговременного ухода включено не менее 12 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

	2.6. 
	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 16 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2022 году
	В 2022 году в систему долговременного ухода включено не менее 16 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании

	3.
	Приведение организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние, 
а также ликвидация очереди в них

	3.1. 
	В целях систематизации мер, направленных на приведение организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них, проведен анализ эффективности действующей региональной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания
	Проведен анализ эффективности действующей региональной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания

	3.2. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2019 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2019 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования;
- начато строительство объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)».

	3.3. 
	В Самарской области в 2019 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования;
- мероприятия по строительству объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)».
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, планируется улучшить условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни.

	3.4. 
	Удельный вес негосударственных организаций социального обслуживания, в общем количестве организаций социального обслуживания всех форм собственности, составляет не менее 19,1 процентов к 2024 году
	Доля социально ориентированных некоммерческих организаций, участвующих в предоставлении социальных услуг, составляет не менее 19,1 процентов к 2024 году

	3.5. 
	Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет не менее 10%
	Техническая готовность объекта капитального строительства Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет не менее 10%. 

	3.6. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2020 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2020 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования;
- завершение строительства объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»;
- переселение граждан из помещений организации социального обслуживания IV степени огнестойкости (Большераковское отделение ГБУ СО «Потаповский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»), а также граждан, размещенных в зданиях стационарных организаций социального обслуживания с нарушением установленных норм жилой площади.

	3.7. 
	В Самарской области в 2020 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования;
- мероприятия по завершению строительства объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)».
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, улучшены условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни. Осуществлено переселение граждан из помещений организации социального обслуживания IV степени огнестойкости (Большераковское отделение ГБУ СО «Потаповский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»), а также граждан, размещенных в зданиях стационарных организаций социального обслуживания с нарушением установленных норм жилой площади.

	3.8. 
	Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет 100 %. Объект введен в эксплуатацию для размещения не менее 200 граждан.
	Осуществлено введение в эксплуатацию объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)», обеспечивающего комфортное проживание не менее 200 граждан. 

	3.9. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2021 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2021 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.

	3.10. 
	В Самарской области в 2021 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования;
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, улучшены условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни. 

	3.11. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2022 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2022 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.

	3.12. 
	В Самарской области в 2022 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, улучшены условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни. 

	3.13. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2023 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2023 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.

	3.14. 
	В Самарской области в 2023 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, улучшены условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни. 

	3.15. 
	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2024 году
	Актуализация действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2024 году с учетом проведенного анализа их эффективности, включая следующие вопросы:
- укрепление материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.

	3.16. 
	В Самарской области в 2024 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	Действует региональная программа, в мероприятия которой включены:
- мероприятия по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования.
В результате реализации государственной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания, улучшены условия проживания граждан старшего поколения, что будет способствовать достижению цели – увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни. 

	4.
	Организация мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста

	4.1. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2019 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2019 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.2. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 1 076 граждан предпенсионного возраста в 2019 году
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
В 2019 году прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 1 076 граждан предпенсионного возраста

	4.3. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2020 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2020 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.4. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 2 152 граждан предпенсионного возраста 
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
Начиная с 2019 года прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 2 152 граждан предпенсионного возраста

	4.5. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2021 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2021 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.6. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 3 228 граждан предпенсионного возраста 
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
Начиная с 2019 года прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 3 228 граждан предпенсионного возраста

	4.7. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2022 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2022 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.8. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 4 304 граждан предпенсионного возраста 
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
Начиная с 2019 года прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 4 304 граждан предпенсионного возраста

	4.9. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2023 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2023 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.10. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 5 380 граждан предпенсионного возраста 
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
Начиная с 2019 года прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 5 380 граждан предпенсионного возраста

	4.11. 
	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2024 году
	Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2024 году. По итогам проведенной работы будут сформированы списки граждан, желающих пройти профессиональное обучение, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение.

	4.12. 
	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 6 456 граждан предпенсионного возраста 
	На основании соглашения между министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта, имеющего целевое назначение, будут реализованы мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста.
Начиная с 2019 года прошли профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 6 456 граждан предпенсионного возраста





4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

	№ 
п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего
(млн. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1.
	Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	68,81
	61,70
	18,71
	2,20
	2,20
	2,20
	155,82

	1.1.
	федеральный бюджет 
	66,61
	59,50
	16,51
	0
	0
	0
	142,62

	1.1.а
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	66,61
	59,50
	16,51
	0
	0
	0
	142,62

	1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	2,20
	2,20
	2,20
	2,20*
	2,20*
	2,20*
	13,20

	1.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.
	В Самарской области функционирует региональный гериатрический центр и геронтологическое отделение
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.1.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.
	Обеспечение размещения информационных материалов по телевидению, радио, печатных изданиях и в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения (2019 - не менее 100, 2020 – 120, 2021-140, 2022 – 150, 2023-160, 2024 – 170)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.
	Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, к концу 2024 года
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.
	Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 году
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.
	Внедрены в практику клинические рекомендации по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.5.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.6.
	Не менее 95 процентов лиц старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, прошли к концу 2024 года вакцинацию против пневмококковой инфекции
	9,87
	0,99
	0,99
	0
	0
	0
	11,85

	1.1.6.1.
	федеральный бюджет 
	9,87
	0,99
	0,99
	0
	0
	0
	11,85

	1.1.6.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации
	9,87
	0,99
	0,99
	0
	0
	0
	11,85

	1.1.6.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.6.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.6.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.7.
	Проведение дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения, с возможностью доставки данных лиц в медицинские организации (2019 год приобретение автотранспорта в целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации, 2020-2024 - проведение дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающих в сельской местности) 
	56,74
	58,5096
	15,5204
	0
	0
	0
	130,77

	1.1.7.1.
	федеральный бюджет 
	56,74
	58,5096
	15,5204
	0
	0
	0
	130,77

	1.1.7.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации
	56,74
	58,5096
	15,5204
	0
	0
	0
	130,77

	1.1.7.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.7.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.7.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.8.
	При учреждениях социального обслуживания созданы волонтерские центры, более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов (в т.ч. ежегодно проводится олимпиада «третьего возраста» и форум «Серебряный возраст»)
	2,2
	2,2
	2,2
	2,2*
	2,2*
	2,2*
	13,2

	1.1.8.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.8.1.1
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.8.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.8.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	2,2
	2,2
	2,2
	2,2*
	2,2*
	2,2*
	13,2

	1.1.8.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Создание в Самарской области системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, как составной части мероприятий, направленных на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированное социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода
	24,66
	16,44
	16,84
	16,84
	16,84
	16,84
	108,46

	2.1.
	федеральный бюджет 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	24,66
	16,44
	16,84
	16,84*
	16,84*
	16,84*
	108,46

	2.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Содействие приведению в субъектах Российской Федерации организаций социального обслуживания в надлежащее состояние, а также ликвидации очередей в них
	372,30
	296,59
	55,10
	55,10
	55,10
	55,10
	889,29

	3.1.
	федеральный бюджет 
	249,61**
	219,69**
	0
	0
	0
	0
	469,3

	3.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации
	249,61**
	219,69**
	0
	0
	0
	0
	469,3

	3.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	122,69
	76,90
	55,10
	55,10*
	55,10*
	55,10*
	419,99

	3.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Организация мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста 
(2019 – обучено 1076 граждан, 2020 – 2152, 2021 – 3228, 2022 – 4304, 2023 – 5380, 
2024 – 6456)
	73,650
	73,650
	73,650
	73,650
	73,650
	73,650
	441,90

	4.1.
	федеральный бюджет
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	419,80

	4.1.1.
	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	69,967
	419,80

	4.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.3.
	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	3,683
	3,683
	3,683
	3,683*
	3,683*
	3,683*
	22,10

	4.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего по федеральному проекту, в том числе:
	539,42
	448,38
	164,30
	147,79
	147,79
	147,79
	1 595,47

	федеральный бюджет
	386,19
	349,16
	86,48
	69,97
	69,97
	69,97
	1 031,72

	из них межбюджетные трансферты бюджету(ам) субъектов Российской Федерации3
	386,19
	349,16
	86,48
	69,97
	69,97
	69,97
	1 031,72

	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	консолидированные бюджеты субъектов Российской Федерации
	153,23
	99,22
	77,82
	77,82*
	77,82*
	77,82*
	563,75

	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


* планируемый объем финансирования, подлежащий уточнению на момент утверждения законов об областном и федеральном бюджетах на очередной финансовый год и плановый период
**Указанный объем средств, необходимых для выполнения мероприятия по строительству объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)», на текущий момент не предусмотрен в федеральном бюджете.


	5. Участники регионального проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте (процентов)

	1. 
	Руководитель регионального проекта
	М.Ю.Антимонова
	министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	Д.И.Азаров, 
Губернатор Самарской области
	20

	2. 
	Администратор регионального проекта 
	С.И.Петрова
	руководитель управления организации социального обслуживания министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	40

	Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	В целях систематизации мер, направленных на повышение качества жизни граждан старшего поколения, проведен анализ эффективности действующих региональных программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата 
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	Актуализированы действующие региональные программы и мероприятия этих программ, направленных на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра - руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата 
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	В Самарской области утверждены и реализуются региональные программы, включающие мероприятия по увеличению периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова,
министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата 
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами и диспансеризацией к концу 2024 года 

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2019 году не менее 3 500 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2020 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2021 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2022 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2023 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В Самарском региональном гериатрическом центре и геронтологическом отделении помощь получили в 2024 году не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации в 2019 году приобретен автотранспорт. Организация деятельности междисциплинарных бригад

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Организация дневных оздоровительных заездов «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения для пожилых граждан

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	В 2019 году обеспечено не менее 100 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата 
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	Осуществлен мониторинг результатов реализации региональных программ, в том числе оценено количество граждан старшего поколения, занимающихся физической культурой и спортом на вновь созданных объектах, прошедших переподготовку и подготовку на специально организованных курсах, в том числе по вопросам компьютерной грамотности

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	4.
	Участник региональной программы
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	Внедрены в практику клинические рекомендации по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	Не менее 95 процентов лиц старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, прошли к концу 2024 года вакцинацию против пневмококковой инфекции

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	Проведение в 2020-2024 гг. дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	В 2020 году обеспечено не менее 120 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова Министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	В 2021 году обеспечено не менее 140 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	В 2022 году обеспечено не менее 150 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта
министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	В 2023 году обеспечено не менее 160 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	В 2024 году обеспечено не менее 170 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	3.
	Ответственный за достижение результата
	И.Е.Калягина 
	заместитель министра-руководитель департамента стратегического планирования и развития отрасли министерства культуры Самарской области
	С.В.Филиппов, 
врио министра культуры Самарской области
	20

	4.
	Ответственный за достижение результата
	Л.А.Рогожинская 
	заместитель министра – руководитель департамента физической культуры и спорта министерства спорта Самарской области 
	Д.А.Шляхтин, 
министр спорта Самарской области
	20

	5.
	Участник региональной программы
	Е.В.Летичевская 
	руководитель департамента информационной политики
	В.А.Кузнецов, 
первый заместитель руководителя Администрации Губернатора Самарской области
	20

	При учреждениях социального обслуживания созданы волонтерские центры, более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов

	1.
	Ответственный за достижение результата 
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Создание в Самарской области системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, как составной части мероприятий, направленных на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированное социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода

	Направление в 2019 году заявки и проекта Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающая сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода на 2020 - 2022годы от Самарской области 
в Минтруд РФ

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	Определены в 2019 году муниципальные образования, участвующие в пилотном проекте

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В 2020 году утверждена Дорожная карта по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающая сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода (далее – система долговременного ухода) на 2020 - 2022 годы

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 8 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2020 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 12 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2021 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов, 
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 16 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2022 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Т.И.Сочинская
	заместитель министра здравоохранения Самарской области
	М.А.Ратманов,
министр здравоохранения Самарской области
	20

	3.
	Участник региональной программы
	С.В.Булгакова 
	заведующая кафедрой гериатрии и возрастной эндокринологии ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	Г.П.Котельников, 
ректор ФГБОУ ВО СамГМУ Минздрава России
	20

	Приведение организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние, а также ликвидация очередей в них

	В целях систематизации мер, направленных на приведение организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них, проведен анализ эффективности действующей региональной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2019 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	В Самарской области в 2019 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	Удельный вес негосударственных организаций социального обслуживания, в общем количестве организаций социального обслуживания всех форм собственности, составляет не менее 19,1 процентов к 2024 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Р.А.Воробьева
	заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет не менее 10%

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2020 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	В Самарской области в 2020 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	2.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет 100 %. Объект введен в эксплуатацию для размещения не менее 200 граждан.

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	Г.П.Кудинова 
	заместитель министра строительства Самарской области
	Е.Н.Чудаев, 
министр строительства Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2021 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	В Самарской области в 2021 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2022 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	В Самарской области в 2022 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2023 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	В Самарской области в 2023 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2024 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	В Самарской области в 2024 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.Ю.Рубежанский
	первый заместитель министра социально-демографической и семейной политики Самарской области 
	М.Ю.Антимонова, министр социально-демографической и семейной политики Самарской области
	20

	Организация мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2019 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 1 076 граждан предпенсионного возраста в 2019 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2020 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 2 152 граждан предпенсионного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2021 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 3 228 граждан предпенсионного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2022 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 4 304 граждан предпенсионного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2023 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 5 380 граждан предпенсионного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2024 году

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20

	Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 6 456 граждан предпенсионного возраста

	1.
	Ответственный за достижение результата региональной программы
	О.П.Фурсова
	врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области 
	И.В.Никишина, 
министр труда, занятости и миграционной политики Самарской области 
	20

	2.
	Участник регионального проекта
	А.О.Дорофеев
	руководитель управления развития кадровых ресурсов
	О.П.Фурсова, 
врио заместителя министра труда‚ занятости и миграционной политики Самарской области
	20


6. 
Дополнительная информация

Проект «Старшее поколение» носит межведомственный характер и направлен на создание в Самарской области к 2024 году условий для активного долголетия, качественной жизни граждан пожилого возраста, мотивации к ведению гражданами здорового образа жизни.
Важнейшими задачами общества являются признание важности для людей старшего поколения формирования образа здорового старения. Необходимо преодоление негативных стереотипов старости и дискриминации по отношению к людям старшего поколения, а также формирование благоприятной среды, способствующей активному долголетию, развитие форм интеграции граждан старшего поколения в жизнь общества.
В Самарской области продолжит функционировать региональный гериатрический центр, в котором помощь получат к 2024 году не менее 23 350 граждан старше трудоспособного возраста.
Одним из актуальных направлений проекта является совершенствование медицинской помощи гражданам старшего поколения на основе мониторинга состояния их здоровья, проводимого в рамках профилактических осмотров (не реже одного раза в год), а также диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста.
К концу 2024 года не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста будут охвачены профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, и не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, будут находиться под диспансерным наблюдением.
Учитывая актуальность проблемы заболеваемости пневмонией и смертности от нее для лиц пожилого возраста с хроническими заболеваниями за счет наличия у них дополнительных фоновых факторов риска, повышающих восприимчивость к инфекции и ухудшающих прогноз, будет организовано проведение вакцинации против пневмококковой инфекции граждан старше трудоспособного возраста из групп риска. К концу 2024 года охват граждан старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, прошедших вакцинацию против пневмококковой инфекции, составит 95%.
Ежегодно не менее 6 000 пожилых людей будут принимать участие в социокультурных мероприятиях.
Особое внимание в сфере социального обслуживания будет уделено развитию стационарозамещающих технологий: услуги сиделки, приемная семья для пожилых людей, дневной пансион.
Более 30 000 граждан будут ежегодно получать помощь в рамках поддержки семейного ухода («школа реабилитации и ухода», кратковременный присмотр за детьми, помощь психолога).
С 2020 года Самарская область планирует принять участие в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также по поддержке семейного ухода.
Реализация проекта будет основана на межведомственном взаимодействии организаций социального обслуживания и медицинских учреждений, типизации граждан и маршрутизации в зависимости от индивидуальной нуждаемости в социальных и медицинских услугах.
В рамках реализации регионального проекта «Содействие приведению в Самарской области организаций социального обслуживания в надлежащее состояние, а также ликвидации очередей в них» в период с 2019 по 2020 годы в результате строительства объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» будет обеспечено переселение граждан из помещений организации социального обслуживания IV степени огнестойкости (Большераковское отделение ГБУ СО «Потаповский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»), а также граждан, размещенных в зданиях стационарных организаций социального обслуживания с нарушением установленных норм жилой площади. 
В период с 2019 по 2024 будут реализованы мероприятия по приведению объектов 17 учреждений социального обслуживания стационарного типа в надлежащее состояние, включающие в себя приобретение технологического оборудования, проведение работ по капитальному ремонту, приведение объектов учреждений в соответствие с требованиями пожарной безопасности, антитеррористической защищённости и санитарно-эпидемиологического законодательства.
Оказание целевой поддержки занятости граждан предпенсионного возраста путем организации их профессионального обучения и дополнительного профессионального образования позволит повысить качество рабочей силы, их конкурентоспособность на рынке труда, а, следовательно, благосостояние и материальное благополучие, создать условия для активного участия в жизни общества, а также защитить их права и интересы. Реализация указанных мероприятий создаст экономические и социальные условия, обеспечивающие недопущение дискриминации граждан предпенсионного возраста, и будет способствовать продолжению трудовой деятельности, как на прежних, так и на новых рабочих местах в соответствии с их пожеланиями, профессиональными навыками и физическими возможностями. 
В результате реализации мероприятий, начиная с 2019 года, будет организовано обучение не менее 1 076 граждан предпенсионного возраста ежегодно. Всего в рамках мероприятия пройдут профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 6 456 человек.

6.1. Выделение наиболее значимых и заметных для общества укрупненных целей и задач, предусмотрев 
их приоритетное финансирование и концентрацию иных ресурсов для их достижения

Наиболее значимыми задачами проекта, по которым определено приоритетное финансирование и концентрация других ресурсов, следует считать мероприятия:
- проведение профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста;
- функционирование регионального гериатрического центра и геронтологического отделения, в которых смогут получить помощь к 2024 году не менее 23 350 граждан старше трудоспособного возраста;
- проведение дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности, на выявления отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения, с возможностью доставки данных лиц в медицинские организации;
- размещение информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» о мероприятиях, проводимых в рамках поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения;
- участие Самарской области с 2020 года в проекте по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, как составной части мероприятий, направленных на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода; 
- содействие приведению в субъектах Российской Федерации стационарных организаций социального обслуживания в надлежащее состояние, а также ликвидации очередей в них; 
- организация с 2019 по 2024 годы мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию не менее 6 456 человек предпенсионного возраста.


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
План мероприятий по реализации регионального проекта «Старшее поколение»
	№ п/п
	Наименование результата, мероприятия, контрольной точки
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Уровень контроля

	
	
	Начало
	Окончание
	
	
	

	1.
	Увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни

	1.1.
	Результат 
В целях систематизации мер, направленных на повышение качества жизни граждан старшего поколения, проведен анализ эффективности действующих региональных программ, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	01.01.2019
	15.04.2019
	Воробьева Р.А., Сочинская Т.И., 
Калягина И.Е., Рогожинская Л.А. 
	Аналитическая справка
	РРП

	1.1.1.
	Мероприятие 
Проведение анализа эффективности действующих региональных программ, направленных на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни 
	01.01.2019
	15.04.2019
	Минздрав СО, Минсоцдемографии СО, Минспорт СО, Минкульт СО
	Информация в федеральные органы исполнительной власти
	РРП

	1.2.
	Результат
Актуализация действующих региональных программ и мероприятий этих программ, направленных на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	01.05.2019
	15.12.2019
	Воробьева Р.А., Сочинская Т.И., 
Калягина И.Е., Рогожинская Л.А. 
	Постановления Правительства Самарской области о внесении изменений в программы
	РРП

	1.2.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующих региональных программ и мероприятий этих программ, направленных на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	01.05.2019
	15.12.2019
	Минздрав СО, Минсоцдемографии СО,
Минспорт СО, Минкульт СО
	Подготовлены Проекты Постановлений Правительства Самарской области
	РРП

	1.2.2.
	Контрольная точка
Внесение изменений в Постановление Правительства Самарской области
	
	15.12.2019
	Минздрав СО, Минсоцдемографии СО,
Минспорт СО, Минкульт СО
	Проекты Постановлений Правительства Самарской области
	РРП

	1.3.
	Результат
В Самарской области утверждены и реализуются региональные программы, включающие мероприятия по увеличению периода активного долголетия и продолжительности здоровой жизни
	01.01.2019
	31.12.2024
	Воробьева Р.А., Сочинская Т.И., 
Калягина И.Е., Рогожинская Л.А. 
	Постановления Правительства Самарской области
	РРП

	1.3.1.
	Мероприятие
Реализация постановлений Правительства Самарской области, которыми утверждены программы
	01.01.2019
	31.12.2024
	Минздрав СО, Минсоцдемографии СО,
Минспорт СО, Минкульт СО
	Постановления Правительства Самарской области
	РРП

	1.3.2.
	Контрольная точка
Отчет о реализации постановлений Правительства Самарской области
	
	31.12.2024
	Минздрав СО, Минсоцдемографии СО,
Минспорт СО, Минкульт СО
	Отчет о результатах программ
	РРП

	1.4.
	Результат
Не менее 95 процентов лиц старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, прошли к концу 2024 года вакцинацию против пневмококковой инфекции 
	01.01.2019
	01.12.2024
	Т.И.Сочинская
	Письмо Минздрава СО
	РРП

	1.4.1.
	Мероприятие
Осуществляется вакцинация против пневмококковой инфекции граждан старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минздрав СО,
Минсоцдемографии СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.4.2.
	Контрольная точка
Отчет о проведении вакцинации против пневмококковой инфекции граждан старше трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания
	
	01.12.2024
	Минздрав СО,
Минсоцдемографии СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.5.
	Результат
Не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста охвачены профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, 
к концу 2024 года:
в 2019 году не менее 24,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста;
в 2020 году – не менее 29,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста;
в 2021 году – не менее 35,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста;
в 2022 году – не менее 55,7 процентов лиц старше трудоспособного возраста;
в 2023 году – не менее 65,3 процентов лиц старше трудоспособного возраста;
в 2024 году – не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста.
	01.01.2019
	15.12.2024
	Т.И.Сочинская
	Аналитическая справка
	РРП

	1.5.1.
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2019 году не менее 24,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста 
	01.01.2019
	15.12.2019
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.2.
	Контрольная точка 
Представление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2019
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.3.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета органов исполнительной власти о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.01.2020
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.4.
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2020 году не менее 29,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста
	01.01.2020
	15.12.2020
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.5.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2020
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.6.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	15.12.2020
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.7.
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2021 году не менее 35,2 процентов лиц старше трудоспособного возраста
	01.01.2021
	15.12.2021
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.8.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2021
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.9.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
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	15.12.2021
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.10.
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2022 году не менее 55,7 процентов лиц старше трудоспособного возраста
	01.01.2022
	15.12.2022
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.11.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2022
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.12.
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	15.12.2022 
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.13.
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2023 году не менее 65,3 процентов лиц старше трудоспособного возраста
	01.01.2023
	15.12.2023
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.14
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2023
	Минздрав СО
	Отчет
(мониторинг)
	РРП

	1.5.15
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	15.12.2023 
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.16
	Мероприятие
Осуществление профилактических осмотров и диспансеризации в 2024 году не менее 70 процентов лиц старше трудоспособного возраста
	01.01.2024
	15.12.2024
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.5.17
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России промежуточного отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	31.08.2024
	Минздрав СО
	Отчет
(мониторинг)
	РРП

	1.5.18
	Контрольная точка 
Предоставление в Минздрав России итогового отчета о проведении профилактических осмотров и диспансеризации лиц старше трудоспособного возраста
	
	15.12.2024 
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.
	Результат
Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.1.
	Мероприятие
Осуществляется диспансерное наблюдение лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния
	01.01.2019
	15.12.2024
	Минздрав СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.6.2.
	Контрольная точка
Не менее 63 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2019 года
	
	15.12.2019
	Минздрав СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.6.3.
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2019
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.4.
	Контрольная точка
Не менее 63,5 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2020 года
	
	15.12.2020
	
	Отчет
	РРП

	1.6.5.
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2020
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.6.
	Контрольная точка
Не менее 64,7 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2021 года
	
	15.12.2021
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.7.
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2021
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.8.
	Контрольная точка
Не менее 69,1 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2022 года
	
	15.12.2022
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.9.
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2022
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.10.
	Контрольная точка
Не менее 80 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2023 года
	
	15.12.2023
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.11.
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2023
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.12.
	Контрольная точка
Не менее 90 процентов лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находятся под диспансерным наблюдением к концу 2024 года
	
	15.12.2024
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.6.13
	Контрольная точка
Представлены промежуточные отчеты об осуществлении диспансерного наблюдения лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния.
	
	31.08.2023
	Минздрав СО
	Отчет
	РРП

	1.7.
	Результат
В Самарской области в 2019 году функционирует региональный гериатрический центр и геронтологическое отделение, в которых помощь получили не менее 3 500 граждан старше трудоспособного возраста
	01.01.2019
	01.12.2019
	Минздрав СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.7.1.
	Мероприятие
Осуществлен мониторинг ресурсной обеспеченности медицинской помощи по профилю «гериатрия»
	01.01.2019
	30.06.2019
	Минздрав СО
	Информация Минздрава Самарской области в Минздрав России
	РРП

	1.7.2.
	Мероприятие
Осуществлена профессиональная переподготовка по специальности «Гериатрия» (дополнительно к 59 обученным) 3 врачей-специалистов и повышение квалификации медицинских сестер по программе «Сестринское дело в гериатрии» - 20 человек
	01.01.2019
	01.06.2019
	Минздрав СО 
	Отчет руководителей медицинских организаций, подведомственных комитету здравоохранения Самарской области
	РРП

	1.7.3.
	Мероприятие
Корректировка стоимости тарифов на медицинские услуги по профилю «гериатрия» с учетом требований действующего законодательства
	01.01.2019
	31.12.2019
	Минздрав СО 
	Утверждение тарифа на медицинские услуги по профилю «гериатрия»
	РРП

	1.7.4.
	Мероприятие
Получение лицензии на осуществление медицинской деятельности по профилю «гериатрия» в амбулаторных условиях и открытие гериатрических кабинетов в 10 медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь взрослому населению.
	01.06.2019
	01.12.2019
	Минздрав СО 
	Открыто 10 гериатрических кабинетов
	РРП

	1.7.5.
	Контрольная точка
Мониторинг обеспеченности гериатрическими койками и врачами-гериатрами
	
	30.06.2019
	Минздрав СО 
	Отчет в Минздрав России за отчетный период 
	РРП

	1.8.
	Результат
В Самарской области в 2020 году функционирует региональный гериатрический центр и геронтологическое отделение, в которых помощь получили не менее 3 970 граждан старше трудоспособного возраста
	01.01.2020
	01.12.2020
	Т.И.Сочинская
	
	РРП

	1.8.1.
	Мероприятие
Осуществлена профессиональная переподготовка по специальности «Гериатрия» 2 врачей-специалистов и повышение квалификации медицинских сестер по программе «Сестринское дело в гериатрии» – 10 чел. 
	01.01.2020
	01.06.2020
	Минздрав СО
	Отчет руководителей медицинских организаций, подведомственных комитету здравоохранения Самарской области.
	РРП

	1.8.2.
	Контрольная точка
Мониторинг обеспеченности гериатрическими койками и врачами-гериатрами
	
	30.06.2020
	Минздрав СО 
	Отчет в Минздрав России за отчетный период 
	РРП

	1.9.
	Результат
Оказание в 2021 году специализированной помощи по профилю «гериатрия» в стационарных условиях не менее 3 970  пациентам старше трудоспособного возраста
	01.01.2021
	01.12.2021
	Т.И.Сочинская
	
	РРП

	1.9.1.
	Мероприятие
Осуществлена профессиональная переподготовка по специальности «Гериатрия» 2 врачей-специалистов и повышение квалификации медицинских сестер по программе «Сестринское дело в гериатрии» - 10 человек
	01.01.2021
	01.06.2021
	Минздрав СО 
	Отчет руководителей медицинских организаций, подведомственных комитету здравоохранения Самарской области
	РРП

	1.9.2.
	Мероприятие
Корректировка стоимости тарифов на медицинские услуги по профилю «гериатрия» с учетом требований действующего законодательства
	01.01.2021
	31.12.2021
	Минздрав СО
	Утверждение тарифа на медицинские услуги по профилю «гериатрия»
	РРП

	1.9.3.
	Контрольная точка
Мониторинг обеспеченности гериатрическими койками и врачами-гериатрами
	
	30.06.2021
	Минздрав СО 
	Отчет в Минздрав России по обеспеченности гериатрическими койками и их работе за отчетный период 
	РРП

	1.10.
	Результат
Оказание в 2022 году специализированной помощи по профилю «гериатрия» в стационарных условиях не менее 3 970  пациентам старше трудоспособного возраста
	01.01.2022
	01.12.2022
	Т.И.Сочинская
	
	РРП

	1.10.1.
	Мероприятие
Осуществлена профессиональная переподготовка по специальности «Гериатрия» 2 врачей-специалистов 
	01.01.2022
	01.06.2022
	Минздрав СО 
	Отчет руководителей медицинских организаций, подведомственных комитету здравоохранения Самарской области
	РРП

	1.10.2.
	Мероприятие
Корректировка стоимости тарифов на медицинские услуги по профилю «гериатрия» с учетом требований действующего законодательства
	01.01.2022
	31.12.2022
	Минздрав СО 
	Утверждение тарифа на медицинские услуги по профилю «гериатрия»
	РРП

	1.10.3.
	Контрольная точка
Проведение анализа деятельности регионального Гериатрического центра на базе ГБУЗ «Самарская областная клиническая гериатрическая больница» (его структурных подразделений), медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь по профилю «гериатрия» 
	
	01.12.2022
	Минздрав СО 
	Отчет в Минздрав России по обеспеченности гериатрическими койками и их работе за отчетный период 
	РРП

	1.11.
	Результат
Оказание в 2023 году специализированной помощи по профилю «гериатрия» в стационарных условиях не менее 3 970  пациентам старше трудоспособного возраста
	01.01.2023
	01.12.2023
	Т.И.Сочинская
	Отчет в Минздрав России по обеспеченности гериатрическими койками и их работе за отчетный период 
	РРП

	1.11.1.
	Мероприятие
Корректировка стоимости тарифов на медицинские услуги по профилю «гериатрия» с учетом требований действующего законодательства
	01.01.2023
	31.12.2023
	Минздрав СО 
	Утверждение тарифа на медицинские услуги по профилю «гериатрия»
	РРП

	1.11.2.
	Контрольная точка
Проведение анализа деятельности регионального Гериатрического центра на базе ГБУЗ «Самарская областная клиническая гериатрическая больница» 
	
	01.12.2023
	Минздрав СО 
	Отчет
	РРП

	1.12.
	Результат
Оказание в 2024 году специализированной помощи по профилю «гериатрия» в стационарных условиях не менее 3 970  пациентам старше трудоспособного возраста
	01.01.2024
	01.12.2024
	Т.И.Сочинская
	
	РРП

	1.12.1.
	Мероприятие
Корректировка стоимости тарифов на медицинские услуги по профилю «гериатрия» с учетом требований действующего законодательства
	01.01.2024
	31.12.2024
	Минздрав СО 
	Утверждение тарифа на медицинские услуги по профилю «гериатрия»
	РРП

	1.12.2.
	Контрольная точка
Проведение анализа деятельности регионального Гериатрического центра на базе ГБУЗ «Самарская областная клиническая гериатрическая больница» 
	
	01.12.2024
	Минздрав СО 
	Отчет в Минздрав России по обеспеченности гериатрическими койками и их работе за отчетный период 
	РРП

	1.13.
	Мероприятие
В Самарской области разработан и апробирован комплекс мер, направленный на профилактику и раннее выявление когнитивных нарушений у лиц пожилого и старческого возраста, профилактику падений и переломов
	01.01.2020
	01.12.2024
	Минздрав СО 
	Письмо Минздрава Самарской области
	РРП

	1.13.1.
	Контрольная точка
Формирование отчета о результатах апробации комплекса мер, направленный на профилактику и раннее выявление когнитивных нарушений у лиц пожилого и старческого возраста, профилактику падений и переломов
	
	01.12.2024
	Минздрав СО
	Письмо Минздрава Самарской области
	РРП

	1.14.
	Результат
В целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации в 2019 году приобретение автотранспорта. Организация деятельности междисциплинарных бригад
	01.01.2019
	01.12.2019
	Р.А.Воробьева
	
	РРП

	1.14.1.
	Мероприятие 
Доведены лимиты бюджетных обязательств на приобретение автотранспорта, в целях осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации Подготовка к конкурсным процедурам для закупки автотранспорта 
	01.03.2019
	01.12.2019
	Минсоцдемографии СО
	Расходное расписание о доведенных лимитах бюджетных обязательств
	РНП

	1.14.2.
	Мероприятие 
В комплексных центрах социального обслуживания населения организована деятельность междисциплинарных бригад
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Отчет
	РРП

	1.14.3.
	Контрольная точка
Проведены конкурсные процедуры и закуплен автотранспорт
	
	01.12.2019
	Минсоцдемографии СО
	Письмо в Минтруд РФ
	РРП

	1.15
	Результат
Проведение в 2020-2024 гг. дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающих в сельской местности на выявления отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения, с возможностью доставки данных лиц в медицинские организации 
	01.01.2020
	01.12.2024
	Т.И.Сочинская
	
	РРП

	1.15.1.
	Мероприятие 
Осуществляется проведение дополнительных скринингов лицам старше 65 лет, проживающим в сельской местности на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения, с возможностью доставки данных лиц в медицинские организации
	01.01.2020
	01.12.2024
	Минздрав СО Минсоцдемографии СО
	Аналитическая справка
	РРП

	1.15.2
	Мероприятие
Разработка программ скрининга лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения
	01.01.2019
	31.12.2019
	Минздрав СО
	Письмо Минздрава Самарской области
	РРП

	1.15.3.
	Контрольная точка
Подготовка нормативных правовых актов и механизма финансового обеспечения программ скрининга лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, на выявление отдельных социально-значимых неинфекционных заболеваний, оказывающих вклад в структуру смертности населения
	
	31.12.2019
	Минздрав СО Минсоцдемографии СО Минфин СО
	Нормативные правовые акты
	РРП

	1.16.
	Результат
Организованы дневные оздоровительные заезды «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения для пожилых граждан
	01.01.2019
	01.12.2024
	Воробьева Р.А.
	
	РРП

	1.16.1.
	Мероприятие 
Организация деятельности дневных оздоровительных заездов «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения для пожилых граждан
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	
	РРП

	1.16.2.
	Контрольная точка
Отчет о количестве пожилых граждан, которые приняли участие в дневных оздоровительных заездах «Активное долголетие» в комплексных центрах социального обслуживания населения 
	
	20.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Отчет
	РРП

	1.17.
	Результат
Внедрены в практику клинические рекомендации по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом
	01.01.2021
	01.12.2024
	Минздрав СО 
	
	РРП

	1.17.1.
	Мероприятие
Организация внедрения в практику клинических рекомендаций по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом
	01.01.2021
	01.12.2024
	Минздрав СО 
	Внедрение рекомендаций Минздрава России
	РРП

	1.17.2.
	Контрольная точка
Отчет о внедрении в практику клинических рекомендаций по ведению 6 наиболее распространенных заболеваний, связанных с возрастом
	
	01.12.2024
	Минздрав СО 
	Отчет
	РРП

	1.18.
	Результат
За 2019 год обеспечено не менее 100 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2019
	31.12.2019
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.18.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2019
	31.12.2019
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.18.2.
	Контрольная точка
Размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях, на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2019
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.19.
	Результат
За 2020 год обеспечено не менее 120 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2020
	31.12.2020
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.19.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2020
	31.12.2020
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.19.2.
	Контрольная точка
Размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях, на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2020
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.20.
	Результат
За 2021 год обеспечено не менее 140 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2021
	31.12.2021
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.20.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2021
	31.12.2021
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.20.2.
	Контрольная точка
Размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях, на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2021
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.21.
	Результат
За 2022 год обеспечено не менее 150 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2022
	31.12.2022
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.21.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2022
	31.12.2022
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.21.2.
	Контрольная точка
Создана и размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2022
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.22.
	Результат
За 2023 год обеспечено не менее 160 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2023
	31.12.2023
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.22.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2023
	31.12.2023
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.22.2.
	Контрольная точка
Создана и размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2023
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.23.
	Результат
За 2024 год обеспечено не менее 170 информационных материалов по телевидению, радио, в печатных изданиях и информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2024
	31.12.2024
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.23.1.
	Мероприятие
Осуществляется работа по распространению информации в теле- и радиоканалах, печатных изданиях, на Интернет ресурсах в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	01.01.2024
	31.12.2024
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.23.2.
	Контрольная точка
Создана и размещена в эфире теле- и радиоканалов, печатных изданиях на Интернет ресурсах информация в целях популяризации системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения
	
	31.12.2024
	Минздрав СО
Минсоцдемографии СО
Минтруд СО
Минспорт СО
Минкульт СО
Департамент информационной политики
	Отчет
	РРП

	1.24.
	Результат
При учреждениях социального обслуживания созданы волонтерские центры, более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Отчет
	РРП

	1.24.1.
	Мероприятие
Вовлечение граждан пожилого возраста в волонтерскую деятельность 
	01.01.2019
	01.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Отчет
	РРП

	1.24.2.
	Контрольная точка
Более 800 волонтеров «серебряного возраста» ежегодно принимают участие в организации и проведении социально-значимых мероприятий и решении социальных вопросов
	
	01.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Отчет
	РРП

	1.25.
	Результат
Осуществлен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом
	01.01.2020
	01.03.2020
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.25.1.
	Мероприятие
Осуществление мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	01.01.2020
	01.03.2020
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.25.2.
	Контрольная точка
Осуществление анализа мероприятий региональных программ, в том числе с учетом результатов мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	
	01.07.2020
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.26.
	Результат
Осуществлен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом
	01.01.2021
	01.03.2021
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.26.1.
	Мероприятие
Осуществление мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	01.01.2021
	01.03.2021
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.26.2.
	Контрольная точка
Осуществление анализа мероприятий региональных программ, в том числе с учетом результатов мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	
	01.07.2021
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.27.
	Результат
Осуществлен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом
	01.01.2022
	01.03.2022
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.27.1.
	Мероприятие
Осуществление мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	01.01.2022
	01.03.2022
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.27.2.
	Контрольная точка
Осуществление анализа мероприятий региональных программ, в том числе с учетом результатов мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	
	01.07.2022
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.28.
	Результат
Осуществлен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом
	01.01.2023
	01.03.2023
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.28.1.
	Мероприятие
Осуществление мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	01.01.2023
	01.03.2023
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.28.2.
	Контрольная точка
Осуществление анализа мероприятий региональных программ, в том числе с учетом результатов мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	
	01.07.2023
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.29.
	Результат
Осуществлен мониторинг создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом
	01.01.2024
	01.03.2024
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.29.1.
	Мероприятие
Осуществление мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	01.01.2024
	01.03.2024
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	1.29.2.
	Контрольная точка
Осуществление анализа мероприятий региональных программ, в том числе с учетом результатов мониторинга создания условий для систематических занятий граждан старшего поколения физической культурой и спортом 
	
	01.07.2024
	Минспорт СО
	Отчет
	РРП

	2.
	Создание в Самарской области системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, как составной части мероприятий, направленных на развитие и поддержание функциональных способностей граждан старшего поколения, включающей сбалансированное социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы и сиделок, а также поддержку семейного ухода

	2.1.
	Результат
Направление заявки и проекта Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, в полустационарной и стационарной форме с привлечением патронажной службы, а также по поддержке семейного ухода на 2020-2022 годы (далее – система долговременного ухода) от Самарской области в Минтруд РФ 
	01.10.2019
	31.12.2019
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И. 
	Заявка в Минтруд РФ
	РРП

	2.1.1.
	Мероприятие
Подготовка заявки и проекта Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода
	01.07.2019
	01.12.2019
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Проект Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода
	РРП

	2.1.2.
	Контрольная точка
Письмо министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области в Минтруд России
	
	31.12.2019
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Письмо министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области в Минтруд России 
	РРП

	2.2.
	Результат
Определены муниципальные образования, участвующие в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода в 2020 году
	01.01.2019
	01.10.2019
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И.
	Справка
	РРП

	2.2.1.
	Мероприятия
Организация работы по определению муниципальных образований, участвующих в пилотном проекте по созданию системы долговременного ухода в 2020 году
	01.01.2019
	01.10.2019
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Письма министерства социально-демографической и семейной политики Самарской области в пилотные муниципальные образования Самарской области

	РРП

	2.2.2.
	Контрольная точка
Протокол рабочей группы по внедрению системы долговременного ухода в Самарской области
	
	01.10.2019
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Протокол рабочей группы по внедрению системы долговременного ухода в Самарской области
	РРП

	2.3.
	Результат
Утверждение Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода в 2020 году
	01.01.2020
	01.04.2020
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И.
	
	РРП

	2.3.1.
	Мероприятие
Защита Дорожной карты по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода в Минтруд России
	01.09.2019
	01.03.2020
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Доклад в Минтруде России
	РРП

	2.3.2.
	Контрольная точка
Принятие приказа Минтруда России «О реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами в пилотных регионах с 2020 года»
	
	01.04.2020
	Минтруд России
Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Приказ Минтруда России
	РФП

	2.3.3.
	Контрольная точка
Принятие постановления Правительства Самарской области о реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода с 2020 года
	
	01.04.2020
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Постановление Правительства Самарской области о реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода
	РРП

	2.4.
	Результат
В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 8 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2020 году
	01.04.2020
	31.12.2020
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И.
	
	РРП

	2.4.1.
	Мероприятия
Не менее двух муниципальных образований Самарской области реализуют пилотный проект по созданию системы долговременного ухода
	01.04.2020
	31.12.2020
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Информация муниципальных образований о реализации проекта
	РРП

	2.4.2.
	Контрольная точка
Анализ результатов внедрения системы долговременного ухода в пилотных муниципалитетах за 2020 год
	
	01.11.2020
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Информация в Минтруд России
	РРП

	2.5.
	Результат
В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 12 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2021 году
	01.01.2021
	31.12.2021
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И.
	
	РРП

	2.5.1.
	Мероприятие
Актуализация «Дорожной карты» по созданию системы долговременного ухода
	01.11.2020
	01.03.2021
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Внесение изменений в Постановление Правительства Самарской области о реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода
	РРП

	2.5.2.
	Контрольная точка
Анализ результатов внедрения системы долговременного ухода в пилотных муниципалитетах за 2021 год
	
	01.11.2021
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Информация в Минтруд России
	РРП

	2.6.
	Результат
В рамках реализации пилотного проекта в систему долговременного ухода включено не менее 16 процентов лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании в 2022 году
	01.01.2022
	31.12.2022
	Воробьева Р.А.
Сочинская Т.И.
	
	РРП

	2.6.1.
	Мероприятие
Актуализация «Дорожной карты» по созданию системы долговременного ухода
	01.11.2021
	01.03.2022
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Внесение изменений в Постановление Правительства Самарской области о реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода
	РРП

	2.6.2.
	Контрольная точка
Проведен анализ результатов внедрения системы долговременного ухода в пилотных муниципалитетах за 2022 год
	
	01.11.2022
	Минсоцдемографии СО
Минздрав СО
	Информация в Минтруд России
	РРП

	3.
	Приведение в Самарской области организаций социального обслуживания в надлежащее состояние, а также ликвидации очередей в них

	3.1.
	Результат
В целях систематизации мер, направленных на приведение организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них, проведен анализ эффективности действующей региональной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания
	01.09.2018
	01.11.2018
	Рубежанский О.Ю.,
 Кудинова Г.П.
	Аналитическая справка
	РРП

	3.1.1.
	Мероприятие
Проведение анализа эффективности действующей региональной программы, направленной на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания
	01.09.2018
	01.11.2018
	Минсоцдемографии СО
	Аналитическая справка
	РРП

	3.2.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2019 году
	01.11.2018
	15.01.2019
	Рубежанский О.Ю.,
Кудинова Г.П.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.2.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2019 году
	01.11.2018
	15.01.2019
	Минсоцдемографии СО,
Минстрой СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.2.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	31.12.2018
	Минсоцдемографии СО,

	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.3.
	Результат 
В Самарской области в 2019 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2019
	31.12.2019
	Рубежанский О.Ю.,
Кудинова Г.П.
	Постановление Правительства Самарской области
	РРП

	3.3.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2019
	31.12.2019
	Минсоцдемографии СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.3.2.
	Мероприятие
Начало строительства объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»
	01.03.2019
	31.12.2019
	Минстрой СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.4.
	Результат
Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет не менее 10%. 
	
	20.01.2020
	Рубежанский О.Ю.,
Кудинова Г.П.
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.4.1.
	Мероприятие
Ведутся работы по строительству объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»
	01.03.2019
	31.12.2019
	Минстрой СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.5.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2020 году
	01.11.2019
	15.01.2020
	Рубежанский О.Ю., 
Кудинова Г.П.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.5.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2020 году
	01.11.2019
	15.01.2020
	Минсоцдемографии СО,
Минстрой СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.5.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	31.12.2019
	Минсоцдемографии СО
	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.6.
	Результат 
В Самарской области в 2020 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2020
	31.12.2020
	Рубежанский О.Ю.,
Кудинова Г.П.
	Постановление Правительства Самарской области 
	РРП

	3.6.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2020
	31.12.2020
	Минсоцдемографии СО,
Минстрой СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.7.
	Результат
Техническая готовность объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» составляет 100 %. Объект введен в эксплуатацию для размещения не менее 200 граждан
	
	20.01.2021
	Рубежанский О.Ю.,
Кудинова Г.П.
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.7.1.
	Мероприятие
Завершение строительства объекта «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)»
	01.03.2020
	31.12.2020
	Минстрой СО
	Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию
	РРП

	3.7.2.
	Контрольная точка
Введение в эксплуатацию объекта капитального строительства «Проектирование и строительство здания на 200 мест государственного бюджетного учреждения Самарской области «Высокинский пансионат для инвалидов (психоневрологический интернат)» для размещения не менее 200 граждан
	
	31.12.2020
	Минстрой СО
	Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию
	РРП

	3.8.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2021 году
	01.11.2020
	15.01.2021
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.8.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2021 году
	01.11.2020
	15.01.2021
	Минсоцдемографии СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области 
	РРП

	3.8.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	15.01.2021
	Минсоцдемографии СО
	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.9.
	Результат 
В Самарской области в 2021 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2021
	31.12.2021
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области
	РРП

	3.9.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2021
	31.12.2021
	Минсоцдемографии СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.10.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2022 году
	01.11.2021
	15.01.2022
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.10.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2022 году
	01.11.2021
	15.01.2022
	Минсоцдемографии СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.10.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	31.12.2022
	Минсоцдемографии СО
	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.11.
	Результат 
В Самарской области в 2022 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2022
	31.12.2022
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области
	РРП

	3.11.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2022
	31.12.2022
	Минсоцдемографии СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.12.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2023 году
	01.11.2022
	15.01.2023
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.12.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2023 году
	01.11.2022
	15.01.2023
	Минсоцдемографии СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.12.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	31.12.2023
	Минсоцдемографии СО
	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.13.
	Результат 
В Самарской области в 2023 утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2023
	31.12.2023
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области
	РРП

	3.13.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2023
	31.12.2023
	Минсоцдемографии СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	3.14.
	Результат 
Актуализирована действующая региональная программа и мероприятия этой программы, направленные на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2024 году
	01.11.2023
	15.01.2024
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области о внесении изменений в действующую программу
	РРП

	3.14.1.
	Мероприятие
Осуществление актуализации действующей региональной программы и мероприятий этой программы, направленных на обеспечение безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального обслуживания в 2024 году
	01.11.2023
	15.01.2024
	Минсоцдемографии СО
	Подготовлен проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.14.2.
	Контрольная точка 
Внесение изменений в Постановление правительства Самарской области 
	
	31.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Проект постановления Правительства Самарской области
	РРП

	3.15.
	Результат 
В Самарской области в 2024утверждена и реализуется актуализированная региональная программа, включающая мероприятия по приведению организаций социального обслуживания Самарской области в надлежащее состояние и ликвидации очередности в них
	15.01.2024
	31.12.2024
	Рубежанский О.Ю.
	Постановление Правительства Самарской области 
	РРП

	3.15.1.
	Мероприятия
Выполнение мероприятий по укреплению материально-технической базы организаций социального обслуживания путем проведения на объектах организаций мероприятий по обеспечению требований пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, санитарно-эпидемиологического законодательства, а также по приобретению технологического оборудования
	01.03.2024
	31.12.2024
	Минсоцдемографии СО
	Информационно-аналитическая справка
	РРП

	4.
	Организация мероприятий по профессиональному обучению
и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста

	4.1.
	Результат
Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2019 году
	15.02.2019
	01.07.2019
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.1.1.
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2019 году.
	15.02.2019
	01.07.2019
	Минтруд СО
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.1.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2019
	Минтруд СО
	Списки
	РРП

	4.1.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.02.2019
	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.2.
	Результат
Организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 1 076 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости, в 2019 году
	09.01.2019
	10.12.2019
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 1 076 граждан
	РРП

	4.2.1.
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2019 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2019
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.2.2.
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2019 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2019
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.2.3.
	Мероприятие
Организация в 2019 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2019
	10.12.2019
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП

	4.3.
	Результат
Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2020 году
	15.02.2020 
	01.07.2020
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.3.1.
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2020 году.
	15.02.2020
	01.07.2020
	Минтруд СО
	
	РРП

	4.3.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2020
	Минтруд СО
	Списки
	РРП

	4.3.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.01.2020
	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.4.
	Результат
С 2019 года организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 2 152 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости
	09.01.2019
	10.12.2020
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 2 152 граждан
	РРП

	4.4.1.
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2020 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2020
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.4.2.
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2020 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2020
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.4.3.
	Мероприятие
Организация в 2020 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2020
	10.12.2020
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП

	4.5.
	Результат
Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2021 году
	15.02.2021
	01.07.2021
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.5.1.
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2021 году.
	15.02.2021
	01.07.2021
	Минтруд СО
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.5.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2021
	Минтруд СО
	Списки
	РРП

	4.5.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.01.2021
	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.6.
	Результат
С 2019 года организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 3 228 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости
	09.01.2019
	10.12.2021
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 3 228 граждан
	РРП

	4.6.1.
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2021 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2021
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.6.2.
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2021 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2021
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.6.3.
	Мероприятие
Организация в 2021 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2021
	10.12.2021
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП

	4.7.
	Результат
Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2022 году
	15.02.2022
	01.07.2022
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.7.1.
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2022 году.
	15.02.2022
	01.07.2022
	Минтруд СО
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.7.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2022
	Минтруд СО
	Списки
	РРП

	4.7.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.01.2022
	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.8.
	Результат
С 2019 года организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 4 304 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости
	09.01.2019
	10.12.2022
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 4 304 граждан
	РРП

	4.8.1.
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2022 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2022
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.8.2.
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2022 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2022
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.8.3.
	Мероприятие
Организация в 2022 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2022
	10.12.2022
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП

	4.9.
	Результат
Определены участники 15.02.2023мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2023 году
	15.02.2023
	01.07.2023
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.9.1.
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2023 году.
	15.02.2023
	01.07.2023
	Минтруд СО
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.9.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2023
	Минтруд СО
	Списки
	РРП

	4.9.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.01.2023

	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.10.
	Результат
С 2019 года организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 5 380 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости
	09.01.2019
	10.12.2023
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 5 380 граждан
	РРП

	4.10.1
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2023 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2023
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.10.2
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2023 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2023
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.10.3.
	Мероприятие
Организация в 2023 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2023
	10.12.2023
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП

	4.11.
	Результат
Определены участники мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию для лиц предпенсионного возраста в 2024 году
	15.02.2024
	01.07.2024
	Фурсова О.П.
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.11.1
	Мероприятие
Организовано взаимодействие органов службы занятости с отделениями Пенсионного фонда России, работодателями и образовательными организациями в целях формирования контингента участников мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста в 2024 году.
	15.02.2024
	01.07.2024
	Минтруд СО
	Сформирован состав участников мероприятия
	РРП

	4.11.2.
	Контрольная точка
Сформированы списки граждан предпенсионного возраста, желающих пройти профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, перечни работодателей, готовых принять участие в мероприятии, перечни образовательных организаций, на базе которых планируется организовать обучение
	
	01.07.2024
	Минтруд СО
	
	РРП

	4.11.3.
	Контрольная точка
Приняты нормативные правовые акты Самарской области по утверждению региональных программ, предусматривающих реализацию мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию граждан предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях, или ищущих работу; выделению средств из бюджета Самарской области на финансирование соответствующих мероприятий; по расходованию средств на реализацию мероприятий
	
	20.01.2024
	Минтруд СО
	Приняты нормативные правовые акты Самарской области
	РРП

	4.12.
	Результат
С 2019 года организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование не менее 6 456 граждан предпенсионного возраста из числа работников организаций и ищущих работу граждан, обратившихся в органы службы занятости
	09.01.2019
	10.12.2024
	Фурсова О.П.
	Обучено не менее 6 456 граждан
	РРП

	4.12.1.
	Контрольная точка
Заключено соглашение с Рострудом о предоставлении иного межбюджетного трансферта на реализацию в 2024 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	01.03.2024
	
	Заключено соглашение
	РНП

	4.12.2.
	Контрольная точка
Предоставлены иные межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Самарской области на реализацию в 2024 году мероприятий по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию лиц предпенсионного возраста
	
	10.12.2024
	
	Предоставлены иные межбюджетные трансферты
	РНП

	4.12.3
	Мероприятие
Организация в 2024 году профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	09.01.2024
	10.12.2024
	Минтруд СО
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста
	РРП





ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к региональному проекту
«Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения»
«Старшее поколение» в Самарской области
Показатели регионального проекта по Самарской области

	Субъект
Российской Федерации
	Базовое значение
	Период реализации федерального проекта, год

	
	Значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Охват граждан старше трудоспособного возраста профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, %

	Самарская область
	18,7
	31.12.2017
	24,2
	29,2
	35,2
	55,7
	65,3
	70,0

	Численность граждан старшего возраста, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование [footnoteRef:1] [1:  Включая граждан, прошедших обучение по линии Союза «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»

] 


	Самарская область
	-
	31.12.2017
	1 076
	2 152
	3 228
	4 304
	5 380
	6 456

	Уровень госпитализации на геронтологические койки лиц старше 60 лет на 10 тыс. населения соответствующего возраста

	Самарская область
	49,9
	31.12.2017
	48,6
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1
	55,1

	Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых выявлены заболевания и патологические состояния, находящихся под диспансерным наблюдением, %

	Самарская область
	62,63
	31.12.2017
	63,0
	63,5
	64,7
	69,1
	80,0
	90,0
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